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お客様活用事例 

滋賀グリーン活動ネットワーク(SGN)と滋賀県が、10 月
～12 月にかけて、県内各市町と連携して｢グリーン購入・プ
ラス・エシカル キャンペーン｣を実施されます。 

当社でもこのキャンペーンにエントリーしようと、現在情報共有
しています。読者の皆様も是非ともエントリーお願いいたします。 

 

滋賀県職業能力開発協会様では、8月か
らスタンドタイプの DG-T104S をご導入いただきました。協会様では
毎日数十人の技能試験受検者が来場されますが、以前は非接触型温度計
でお一人ずつ測定されていたため、常に行列ができていましたが、導入後
はスムーズな検温で、大変お喜びいただいております。 

👍 導入してよかった点！ 
1. 0.2 秒であっという間の測定！ 
2. マスクなしも検知！うれしいアラーム機能付き！ 
3. 手作業の非接触表面温度計と違い、手間も誤差も少ない！ 
4. アイキャッチな測定方法で外国人の方にもわかりやすい！ 
5. 将来的に入室管理や勤務管理と連携できる！ 

〝非接触温度測定〟により、個人や群衆の体温を広範囲に 

測定し、異常な発熱のある個人を選別します。選別された発熱リスク 
が疑われる個人を、再検温することで発熱者の入場を制限することが可能です。 

KBM ありがとう通信はフルカラー超高速プリンター「ORPHIS(オルフィス)」で自動両面印刷をしています。 

私たちの未来のために、お買い物の際に、人や社
会・地域・地球環境を考えた商品選択を心がける
｢グリーン購入＋エシカル｣な暮らしをはじめましょ
う。｢グリーン購入＋エシカル キャンペーン｣で
は、次の６つの取り組みを呼びかけています。 
 
1 マイバッグ・マイボトルを持って出かけます 
2 包装の少ないものや、つめかえ品を選びます 
3 滋賀県産(地元産)の商品を選びます 
4 ｢フェアトレード商品｣を選びます 
5 ｢買い物メモ｣を持っていきます 
6 近いところなら、なるべく車を使わ 

ずに、自転車や徒歩でいきます 
 

参加宣言をすると、抽選で素敵な商

品が当たります。詳細は左記 QR コ

ードからご確認ください。 

｢グリーン購入｣とは 
日頃のお買い物の時に、地球環境のことを 

考えて商品やサービスを選ぶこと。 

｢エシカル消費｣とは 

エシカル(ethical)とは｢倫理的・道徳的｣という意味です。

例えば、｢地域の活性化や雇用なども含む、人や地球環境、

社会に配慮した消費やサービス｣のことを｢エシカル消

費｣と言います。(参考：エシカル協会 HP 滋賀グリーン活動ネットワーク HP) 

 

日々消費している食材、衣類、日用雑貨、水・電氣… 
何氣なく手にしている商品の裏側では、地球温暖化や森林
減少などの様々な環境問題や、貧困や飢餓、児童労働など
の深刻な社会問題が起きていることがあります。 
私たちの選択は、社会を変える力を持っています。エシ

カルでグリーンな商品を購入し、持続可能な社会に変えて
いきましょう。 

新型コロナ対策！ 
 

 デモできます！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

TEL0748-23-2233 
TEL077-564-3201 
TEL0749-24-6651 
TEL077-526-5439 
TEL0749-63-3918 

 

FAX0748-23-2241 
FAX077-565-3021 
FAX0749-26-2573 
FAX077-526-5739 
FAX0749-63-3917 

 

本 社 
草 津 支 店 
彦根営業所 
大津営業所 
長浜営業所 

 

URL：http://www.kbm.co.jp  e-mail：arigato@kbm.co.jp 

        KBM ありがとう通信はフルカラー超高速プリンター「ORPHIS(オルフィス)」で自動両面印刷をしています。 

東近江市幸町２-２８ 
草津市草津町１５４０-１ 
彦根 市京 町 １ -３ -４ 
大津市京町１-３-４４ 
長浜市末広町２４０-１７ 

              KBM ありがとう通信 「ありがとうがいっぱい」 Vol.２７５ ２０２０年１０月                          

活氣あふれる「コミュ・オフィス」をご提案 

 

２０２０年（令和２年）１０月  

1 木 印章の日 確定拠出年金(DC)の日 

2 金 国際非暴力デー 望遠鏡の日 

3 土 交通戦争一日休戦の日 

4 日 世界動物の日 証券投資の日 

5 月 レジ袋ゼロデー 社内報の日 

6 火 国際協力の日 国際文通週間（～10/12）  

7 水 盗難防止の日 バーコードの日 

8 木 寒露（二十四節氣） FXの日 

9 金 万国郵便連合記念日 塾の日 

10 土 目の愛護デー 空を見る日 

11 日 ありがとう清掃活動の日 

12 月 全国地域安全運動（10/11～10/20） 

13 火 サツマイモの日 引っ越しの日 

14 水 PTA 結成の日 世界標準の日 

15 木 たすけあいの日 世界手洗いの日 

16 金 辞書の日 世界食糧デー 

17 土 貧困撲滅のための国際デー 

18 日 統計の日 ドライバーの日 

19 月 日ソ国交回復の日 TOEIC の日 

20 火 リサイクルの日 新聞広告の日 

21 水 あかりの日 国際反戦デー 

22 木 平安遷都の日 パラシュートの日 

23 金 霜降（二十四節氣） 電信電話記念日 

24 土 世界開発情報の日 国連デー 

25 日 島原の乱の日 産業観光の日 

26 月 原子力の日 反原子力デー 

27 火 文字・活字文化の日 読書の日 

28 水 日本の ABC の日 速記記念日 

29 木 インターネット誕生日 おしぼりの日  

30 金 香りの記念日 教育勅語発布の日 

31 土 世界勤倹デー 日本茶の日 
 

土、日、祝日は営業を休ませていただきます。 

 

 お客様の地域で大感謝フェア ＜再開＞お知らせ 
 

新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、長らく開催を見合わせており

ましたが、感染拡大防止対策を徹底し、大感謝フェアを開催いたします。 

エリア：草津、東近江 時期：11 月下旬 ※完全予約制※ 

HP のインクジェット複合機がラインナップとし
て増えました。コピー、FAX、プリンタ、スキャナ
といった機能を備えているだけでなく、一般事務モ
ードにて毎分 80 枚（A4 横）の高速印刷、ステー
プル機能も備えております。また、ランニングコス
トでも優れた経済性を備えております。 

デモにて実機
をご確認頂け
ますので、 
担当営業ま
でお問合せ
下さい。 

実 施 日 時   
 

①10 月 7 日(木)  

14:00～14:30 
 

 

②10 月 14 日(木) 
 14:00～14:50 
 
 
 
③10 月 21 日(木) 
 14:00～15:00 
 
 
 
④10 月 28 日(木) 
 14:00～14:40 

タイトル   
 
 

リコーグループが実践する「働き方改革」  
社員主体の改革で働きがいのある風土づくりへ  
 
 
 
With コロナ時代に求められる新しい働き方
に向けた労務時間管理 
 
 
 
オンラインで物件紹介から重説まで、非対面
接客を実現 
 
 
 
労働基準法や新しい生活様式に対応した就業
管理システムのご紹介 

申し込み 
QR コード 

全業種対象 

全業種対象 

全業種対象 

不動産事業者様 

働き方改革 

働き方改革 

① 

② 

③ 

④ 

受講ご希望のお客様は右の QR コードを読み取りエントリーください。 

**編集<幸>記** 
新型コロナウイルス感染対応の

ために、マスク着用で口許が見えな
くなりました。更にテレワークが加
わり、画面上の相手の表情や感触が
つかみにくくなってきています。 

心理学のアルバート・メラビアン
（Albert Mehrabian）博士によると、特
殊な条件下ではあるものの、人の受
け止める情報は、言語情報(Verbal：
7％)、聴覚情報(Vocal：38％)、視覚
情報(Visual: 55％)と言います。 

組織内の関係性の向上には、｢情
報共有｣と｢共通目的の理解｣が重要
です。単に業務上の情報だけでな
く、他愛もない言葉かけや、雑談な
ど、今の感情や思いを共有したり、
自分なりの工夫を教え合ったりす
る機会がことのほか重要な役割を
果たす環境になってきました。 

マスクをしても笑顔（my Smile）
をより良く伝える方法を賢く表現
していく工夫が求められています。 

0.6 2.97 

（一般オフィスモード） 

http://www.kbm.co.jp/

